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TEMATYKA PRAC KOMITETU DS. SZKOLNICTWA WYŻSZEGO I NAUKI 
(PROPOZYCJE) 

 

I. Kilka kluczowych tematów i problemów związanych z szkolnictwem wyższym i nauką           
w Polsce: 

1. Finansowanie szkolnictwa wyższego: Polskie uczelnie często borykają się z ograniczonymi środkami 
finansowymi. Niewystarczające finansowanie wpływa na jakość nauczania, badania naukowe oraz 
infrastrukturę. 

2. Jakość kształcenia: Utrzymanie wysokiego standardu nauczania i zapewnienie aktualnych programów 
dydaktycznych to wyzwanie, zwłaszcza w szybko zmieniających się dziedzinach wiedzy. 

3. Międzynarodowa współpraca i mobilność: Polskie uczelnie dążą do zwiększenia międzynarodowej 
współpracy i wymiany studentów oraz pracowników naukowych, co może być utrudnione przez bariery 
językowe i różnice w systemach edukacyjnych. 

4.Dostęp do szkolnictwa wyższego: Chociaż dostęp do szkolnictwa wyższego w Polsce jest stosunkowo 
dobry, istnieją nierówności regionalne i społeczne, które wpływają na szanse edukacyjne. 

5.Rynek pracy dla absolwentów: Znalezienie pracy zgodnej z wykształceniem może być trudne dla 
niektórych absolwentów, zwłaszcza w dziedzinach o wysokim nasyceniu lub ograniczonych 
możliwościach zatrudnienia. 

6. Autonomia uczelni: Kwestia niezależności uczelni od polityki państwowej i zachowanie autonomii 
w kwestiach dydaktycznych i badawczych jest przedmiotem debaty. 

7. Innowacyjność i badania naukowe: Polskie uczelnie starają się być bardziej innowacyjne i skupiać na 
badaniach naukowych, co wymaga odpowiednich inwestycji i wsparcia ze strony rządu oraz sektora 
prywatnego. 

8. Zmiany demograficzne: Spadek liczby ludności w wieku szkolnym wpływa na liczbę studentów, co 
może prowadzić do zmniejszenia liczby kierunków studiów i ewentualną redukcją już istniejących 
uczelni.  

 

II. Problemy związane ze szkolnictwem niepublicznym w Polsce obejmują m.in. 

1. Finansowanie: Szkolnictwo niepubliczne często opiera się tylko na czesnym płatnym przez 
studentów, co może ograniczać możliwości rozwojowe uczelni oraz dostępność dla osób o mniejszych 
możliwościach finansowych. 

2. Równość standardów: Utrzymanie równości standardów nauczania i badawczych z publicznymi 
instytucjami edukacyjnymi może być wyzwaniem, zwłaszcza jeśli chodzi o ich finansowanie i przez to 
zapewnienie jakości kształcenia. 

3. Akredytacja i uznawanie dyplomów: Utrzymanie wysokich standardów akademickich i uzyskanie 
akredytacji dla nowych programów studiów może być trudne, a dyplomy z niektórych uczelni 
niepublicznych mogą być mniej cenione przez pracodawców. 

4. Zależność od rynku: Szkolnictwo niepubliczne może być bardziej podatne na zmiany na rynku pracy 
i popytu na określone kierunki studiów, co wpływa na stabilność i przewidywalność oferty edukacyjnej. 
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5. Konkurencja z uczelniami publicznymi: Uczelnie publiczne, często lepiej finansowane i z dłuższą 
historią, mogą przyciągać więcej studentów i wybitnych naukowców, co stawia uczelnie niepubliczne 
w mniej korzystnej pozycji konkurencyjnej. 

6. Zatrudnianie i utrzymanie kadry naukowej: Konkurencja o wykwalifikowanych naukowców i 
wykładowców może być trudna, szczególnie gdy uczelnie publiczne oferują bardziej atrakcyjne warunki 
zatrudnienia. 

7. Zasoby i infrastruktura: Zasoby i infrastruktura mogą być ze względów finansowych ograniczone, co 
wpływa na jakość kształcenia, zwłaszcza w zakresie dostępu do nowoczesnych technologii i sprzętu. 

8. Promocja i marketing: Budowanie silnej marki i promowanie swojej oferty edukacyjnej w 
konkurencyjnym środowisku może wymagać znacznych nakładów finansowych i strategicznego 
podejścia. 

9. Międzynarodowa współpraca: Rozwijanie międzynarodowych programów wymiany i współpracy 
naukowej może być trudniejsze dla uczelni niepublicznych, które często mają mniej zasobów i mniejszą 
rozpoznawalność za granicą. 

 

III. Rozwój współpracy polskich uczelni z instytucjami zagranicznymi może odbywać się 
na kilka sposobów: 

1.Programy wymiany studenckiej i akademickiej: Uczestnictwo w międzynarodowych programach, 
takich jak Erasmus+, ułatwia wymianę studentów i pracowników naukowych, co sprzyja wymianie 
wiedzy i doświadczeń. 

2. Wspólne programy badawcze: Nawiązywanie partnerstw z zagranicznymi uczelniami w celu 
prowadzenia wspólnych projektów badawczych może zwiększyć innowacyjność i międzynarodową 
widoczność. 

3. Podwójne dyplomy i wspólne programy nauczania: Tworzenie programów, które oferują studentom 
możliwość uzyskania dyplomów z obu uczelni, jest atrakcyjne dla studentów i zwiększa 
międzynarodową współpracę. 

4. Konferencje i seminaria: Organizowanie lub współorganizowanie międzynarodowych konferencji, 
warsztatów i seminariów pozwala na budowanie sieci kontaktów i wymianę wiedzy. 

5. Współpraca w zakresie publikacji naukowych: Współautorstwo publikacji z międzynarodowymi 
partnerami może zwiększyć jakość badań i ich międzynarodowy zasięg. 

6. Międzynarodowe sieci i konsorcja: Dołączanie do międzynarodowych sieci i konsorcjów 
uniwersyteckich może otworzyć drogę do szerszej współpracy w różnych dziedzinach. 

7. Programy gościnne dla zagranicznych naukowców: Zapraszanie zagranicznych naukowców do 
prowadzenia wykładów lub projektów badawczych może wzbogacić ofertę edukacyjną i badawczą 
uczelni. 

8. Wirtualna współpraca: Rozwój współpracy online, np. przez wspólne kursy online, webinary czy 
projekty badawcze. 

9. Wsparcie językowe: Oferowanie programów w języku angielskim lub innych językach obcych może 
przyciągnąć międzynarodowych studentów i pracowników naukowych. 

10. Budowanie relacji z absolwentami za granicą: Utrzymywanie kontaktów z międzynarodową 
społecznością absolwentów może pomóc w tworzeniu nowych możliwości współpracy. 
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IV. Wspieranie polskich naukowców we współpracy międzynarodowej jest kluczowe dla 
rozwoju nauki w Polsce. Oto kilka tematów do przemyślenia: 

1. Finansowanie i granty: Zapewnienie naukowcom dostępu do grantów i funduszy na badania 
międzynarodowe, w tym funduszy unijnych. 

2. Programy wymiany i staży: Ułatwianie udziału w programach wymiany naukowej, stażach 
zagranicznych i współpracy z renomowanymi instytucjami badawczymi. 

3. Wsparcie językowe i kulturowe: Organizowanie szkoleń językowych i warsztatów na temat 
komunikacji międzykulturowej, aby ułatwić naukowcom efektywną komunikację w międzynarodowym 
środowisku. 

4. Dostęp do międzynarodowych sieci i konferencji: Zachęcanie i wspieranie naukowców w 
uczestnictwie w międzynarodowych konferencjach, sympozjach i sieciach naukowych. 

5. Promocja osiągnięć na arenie międzynarodowej: Aktywne promowanie sukcesów polskich 
naukowców za granicą, w tym poprzez publikacje i współpracę z międzynarodowymi mediami. 

6. Współpraca z polską siecią naukową: Budowanie i utrzymywanie relacji z polskimi naukowcami 
pracującymi za granicą, co może prowadzić do nowych partnerstw i projektów badawczych. 

 

 

V. Współpraca między szkolnictwem wyższym, instytucjami naukowymi a biznesem może 
przyjmować różne formy, z korzyściami dla każdej ze stron. Oto kilka kluczowych 
obszarów tej współpracy: 

1.Badania i rozwój (B+R): Uczelnie i instytuty naukowe współpracują z przedsiębiorstwami w zakresie 
prowadzenia badań i rozwoju nowych technologii. Przedsiębiorstwa mogą finansować konkretne 
projekty badawcze lub programy, dostarczając w ten sposób środków i praktycznych danych do badań, 
podczas gdy uczelnie oferują wiedzę specjalistyczną i zasoby badawcze. 

2. Inkubatory i parki technologiczne: Instytucje edukacyjne często tworzą inkubatory przedsiębiorczości 
lub parki technologiczne, które wspierają rozwój start-upów, często związanych z nauką i technologią. 
Dają one młodym firmom dostęp do infrastruktury, doradztwa i sieci kontaktów. 

3. Praktyki i staże dla studentów: Firmy często oferują praktyki lub staże dla studentów, co pozwala im 
zdobyć doświadczenie zawodowe i lepiej przygotować się do pracy. To również okazja dla firm do 
wychowania potencjalnych przyszłych pracowników. 

4. Programy kształcenia dualnego: Programy te łączą naukę teoretyczną na uczelni z praktycznym 
doświadczeniem w firmie, co pozwala studentom lepiej zrozumieć wymagania rynku pracy i zastosować 
wiedzę w praktyce. 

5. Projekty konsultacyjne i ekspertyzy: Specjaliści z uczelni mogą oferować konsultacje i ekspertyzy 
dla przedsiębiorstw, pomagając w rozwiązywaniu konkretnych problemów technicznych czy 
zarządczych. 

6. Wspólne inicjatywy szkoleniowe: Firmy mogą współpracować z uczelniami w zakresie tworzenia 
specjalistycznych programów szkoleniowych, które odpowiadają na specyficzne potrzeby rynku pracy. 
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7. Transfer technologii i komercjalizacja badań: Uczelnie mogą licencjonować wyniki swoich badań do 
firm, które następnie komercjalizują te technologie, wprowadzając innowacje na rynek. 

8. Współpraca w ramach klastrów: Klastry to zgrupowania firm, instytucji badawczych i edukacyjnych, 
które współpracują na rzecz rozwoju określonych branż lub technologii. Dzięki takiej współpracy 
powstają synergiczne efekty, które wspierają innowacyjność i rozwój regionalny. 

9. Doradztwo i zarządzanie: Akademicy mogą wchodzić w skład rad nadzorczych firm, oferując swoją 
wiedzę i doświadczenie w zakresie zarządzania i strategii rozwoju. 

10. Fundusze i granty badawcze: Firmy mogą finansować badania naukowe przez fundusze i granty, 
mając na celu rozwój określonych dziedzin nauki, które są dla nich istotne. 

 

 

VI. Współpraca między szkolnictwem wyższym, instytucjami naukowymi a biznesem 
może obejmować wiele różnorodnych tematów. Oto kilka przykładów: 

1. Technologie informacyjne i komunikacyjne (TIK): Rozwój nowych technologii w obszarze IT, takich 
jak sztuczna inteligencja, cyberbezpieczeństwo, big data, cloud computing. 

2. Biotechnologia i medycyna: Współpraca nad rozwojem nowych leków, terapii genowych, technik 
diagnostycznych, czy biotechnologii stosowanej w medycynie. 

3. Inżynieria i robotyka: Projekty dotyczące rozwoju nowych materiałów, technologii produkcji, 
robotyki przemysłowej i automatyzacji. 

4. Energetyka i odnawialne źródła energii: Badania nad efektywnością energetyczną, rozwojem 
odnawialnych źródeł energii, takich jak energia słoneczna czy wiatrowa, oraz technologiami 
zrównoważonego rozwoju. 

5. Nauki o środowisku i zrównoważony rozwój: Projekty związane z ochroną środowiska, zarządzaniem 
zasobami naturalnymi, zmianami klimatycznymi i ekologią. 

6. Ekonomia i zarządzanie: Współpraca w zakresie badań ekonomicznych, zarządzania 
przedsiębiorstwami, analizy rynku, finansów i innowacji w biznesie. 

7. Nanotechnologia: Badania w dziedzinie nanomateriałów, nanoelektroniki, nanomedycyny i innych 
zastosowań nanotechnologii. 

8. Lotnictwo i kosmonautyka: Projekty dotyczące technologii lotniczych i kosmicznych, w tym rozwój 
satelitów, systemów nawigacyjnych, czy technologii rakietowych. 

9. Humanistyka i nauki społeczne: Współpraca może również obejmować tematy związane z 
psychologią, socjologią, kulturoznawstwem w kontekście rynku pracy, zarządzania zasobami ludzkimi 
i rozwoju społecznego. 

10. Sztuczna inteligencja i analiza danych: Rozwój algorytmów AI, uczenia maszynowego, 
przetwarzania języka naturalnego, analizy dużych zbiorów danych. 

11. Bezpieczeństwo i obrona: Badania w dziedzinie technologii obronnych, systemów bezpieczeństwa, 
kryptografii i ochrony danych. 

12.Gry i multimedia: Współpraca przy tworzeniu gier wideo, technologii VR/AR, oraz innych form 
rozrywki cyfrowej. 
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13. Zdrowie publiczne i polityki zdrowotne: Badania nad systemami opieki zdrowotnej, politykami 
zdrowotnymi, epidemiologią i zdrowiem publicznym. 

14. Edukacja i szkolenia: Rozwijanie nowoczesnych metod dydaktycznych, e-learningu, technologii 
edukacyjnych. 

15. Architektura i planowanie miejskie: Projekty związane z rozwojem zrównoważonej architektury, 
urbanistyki, planowania przestrzennego i projektowania miast. 

 

W każdym z tych tematów współpraca międzysektorowa może przynieść znaczące korzyści, od 
przyspieszenia innowacji po lepsze dostosowanie badań naukowych do potrzeb rynkowych i 
społecznych. 


